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Formation opérationnelle « Réussir son passage au
télétravail »

Cette formation opérationnelle vise a permettre aux salariés et managers, de mieux
comprendre ce qu’est le télétravail, et d’acquérir les différentes compétences nécessaires a sa
mise en place. Le télétravail nécessite le développement de certaines organisations
individuelles et collectives et d’outils spécifiques.

Cette formation présente I'ensemble des outils, les meilleures techniques et les astuces
permettant d’assurer la productivité, le bien-étre et la performance dans le cadre du travail a
distance.

Cibles
Dirigeants, managers, DRH, salariés du privé et du public.
Objectifs

e Accompagner les individus vers la mise en place d’habitudes de télétravail
o Assurer la performance individuelle et collective en télétravail
o Présenter les techniques et outils spécifiques adaptés au télétravail

Détails de la prestation

Formation en ligne : disponible 7/7 et 24/24
7 vidéos explicatives + outils pédagogiques

Contenu

e Sensibilisation au télétravail
o Définition
o Les freins et les exigences du télétravail
o Lesenjeuxindividuels et collectifs
e Etre managé et manager en télétravail
o Les notions de base du management
o Test de management (exercice pratique)
o Les spécificités du management et du travail a distance
o Lereporting
e Modifier son organisation pour étre efficace
e Lestechniques de productivité adaptées au télétravail
e Les bonnes pratiques
o Cadre
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o Environnement
o Concentration

e La communication
o Garder son envie et du sens : « entretenir 'esprit d’équipe a distance »

o Communication virtuelle, relation réelle
o Déléguer efficacement

Colt

Tarif unique

Formation

« Réussir son passage au
télétravail »

En ligne

49 € /personne

Nous contacter

Inleader

3 Allée des Dormants

49400 Saumur

Tel : 08 26 38 81 55

Mail : thomas.guilmet@inleader.fr
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